


Présentation :

 Contexte du club

 Objectifs

 Valeurs et philosophie de l’Ecole d’Arbitrage

 Compositions de l’Ecole d’Arbitrage

Fonctionnement  et actions de l’Ecole d’Arbitrage :

 Les missions de l’Ecole d’Arbitrage

 Désignations JAJ, accompagnateur/superviseur, tuteur de table, responsable de salle

 Formation club JAJ

 Autres formations 

Budget prévisionnel :



Le Contexte du club :

 Carte de visite du club saison 2019 - 2020 :

 Année de création du club : 1989 (31 ans)

 232 licenciés : 54 Séniors - 139 Jeunes – 39 Dirigeants

 19 Equipes engagées : 3 Séniors – 16 jeunes

 Niveau de jeu du club : Pré-national Masculin

 Historique arbitrage club :

Remise LABEL D’OR Ecole d’arbitrage dotation 2017

Champions coupe de Vendée 2018 -2019

JA T2 0
JA T3 2
JAJ T2 0
JAJ T3 0

JAJ CLUB 0

1992 2017 2018 2019 2020

. . .

. . .

JA T2 1
JA T3 3
JAJ T2 4
JAJ T3 2

JAJ CLUB 16

JA T2 1

JA T3 1
JAJ T2 2
JAJ T3 4

JAJ CLUB 14

JA T2 1
JA T3 3
JAJ T2 4
JAJ T3 4

JAJ CLUB 22

JA T2 1
JA T3 0
JAJ T2 2
JAJ T3 4

JAJ CLUB 20



Le Contexte du club :

 Action pour être validé Ecole Arbitrage

 Formation animateur accompagnateurs :
 3 accompagnateurs validés

 1 animateur Ecole d’Arbitrage (En cours de validation)

 Formations club :
 3 formations club proposées :

« Mes Premiers pas d’arbitre » -> Débutant

« Je renforce mes connaissances d’arbitre » -> Développement

« Le Pré JAJ T3 » -> Perfectionnement

 Formations JAJ Territoriales :

 L’Ecole d’Arbitrage propose les JAJ Clubs près à enclencher la formation JAJ T3



Objectifs:

 Les objectifs de l’Ecole d’Arbitrage sont en phase avec les objectifs de la commission sportive du club

 Pour répondre aux obligations de la CMCD (Contribution Mutualisée des Clubs au Développement)

 Assurer à terme nos effectifs d’arbitres Séniors

Sensibiliser Détecter Former Perfectionner Fidéliser



Objectifs:

 Les objectifs du club à l’horizon du projet de l’Ecole d’Arbitrage :

2020 2021 2022 2023 2024

JAJ T1 0

JAJ T2 4

JAJ T3 2

JAJ CLUB 16

JAJ T1 1

JAJ T2 3

JAJ T3 4

JAJ CLUB 18

JAJ T1 1

JAJ T2 4

JAJ T3 4

JAJ CLUB 20

JAJ T1 2

JAJ T2 5

JAJ T3 4

JAJ CLUB 20

JAJ T1 2

JAJ T2 6

JAJ T3 4

JAJ CLUB 20



Valeurs de l’Ecole Arbitrage:

 L'engagement

 Participer aux prises de responsabilités. Développer le don de soi, pour son club. Etre 
assidu, ponctuel et persévérant dans sa pratique quotidienne.

 Le respect

 Faire respecter les règles du jeu, se respecter soi-même et respecter les techniciens, les 
encadrants, les arbitres, le public et les équipements. Permettre à chacun de pratiquer 
sa passion,  dans les meilleures conditions.

 La tolérance

 Permettre l'expression des différences. Laisser s'exprimer les talents dans la pluralité. 
Permettre à tous de progresser et de se réaliser sans discrimination.

 La combativité

 Cultiver la détermination, l’engagement, dans ses actions sur le terrain. Lutter contre 
l’esprit de renoncement.

 L'esprit sportif

 Etre loyal et équitable envers autrui. Refuser toutes formes de tricherie.



Philosophie de l’école d’arbitrage:

 Susciter l’intérêt pour l’arbitrage auprès des jeunes licenciés mais également des séniors.

 Encourager et accompagner tous les licenciés intéressés par l’arbitrage.

 Faire progresser les arbitres par la formation club pour les JAJ, et orienter les arbitres vers les 
formations territoriales et régionales

 Protéger les jeunes arbitres dans l’exercice de l’arbitrage.

 Valoriser l’ensemble des acteurs et actrices de l’arbitrage au sein du club.

 Porter auprès des instances de la structure associative le projet de l’école d’arbitrage et les 
moyens nécessaires à son développement.



Composition de l’Ecole d’Arbitrage :

ANIMATEUR ECOLE ARBITRAGE

ACCOMPAGNATEURS ECOLE 

ARBITRAGE

MARATIER Christophe (Validation en cours)

SUPERVISEUR TERRITORIAL

LARUELLE Erick

FOURNIER ThomasAUTRES MEMBRES

FORMATEUR ITFE

RAMBAUD Loïc (Validé)

BRETAUD Tony (Validé)

FAVRIAU Patrice (Validé)

SALMON Patrick

MARATIER Christophe



Les Missions de l’Ecole d’Arbitrage :

 Etre en relation avec la commission technique (action commune)

 Mise en place de réunion avec les éducateurs pour définir des actions d’arbitrage intégrées aux 
séances d’entraînement.

 Faire intervenir les éducateurs aux formations théorique sur les aspects techniques

 Etre en relation avec le référent conclusions de match

 Participer à l’élaboration des plannings de déroulement des compétitions jeunes

 Faire les désignations des JAJ + Accompagnateurs + Tuteurs de table + Responsables de salle

 Etre en relation avec le CA ou BD de l’association

 L’animateur de l’EA est responsable de la commission arbitrage donc membre du CA et du BD

 Faire valider le projet EA et son budget par le CA du club

 Etre en relation avec les instances de l’arbitrage  (CTA à notre échelle)

 Echanges par mail avec les membres de la CTA Ligue Pays De La Loire

 Etre force de proposition des candidats aux formations Territoriales
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Les Missions :

 Formalisation d’un tableau 
hebdomadaire des désignations :

 JAJ

 Accompagnateurs

 Juge Superviseur

 Tuteurs de table

 Responsable de salle



Suivi sur les matchs :

 Fonctionnement

 Présence systématique d’un accompagnateur JAJ sur 
l’ensemble des rencontres compétitives ou amicales

 Debriefing à l’issue de la rencontre entre les JAJ et 
l’accompagnateur

 Relevé des points positifs et des axes de travail sur le livret 
arbitrage club individuel « Toncard’arbi »



Formations club:

 Fonctionnement

 Elaboration d’un plan de formation JAJ Club : 

 Public ciblé

 Durée

 Contenu pédagogique

 Moyens  matériels et humains

 Planning

 Formation « Mes premiers pas d’arbitre » :

 Débutants : 3 séances d’1 h 

 Règles de base

 Gestes et Coup de sifflet

 Je peux Je ne peux pas



Formations club:

 Formation « Je renforce mes connaissances d’arbitre » :

 Apprentissage : 1 séance de 2 h

 Placement / Déplacement 

 Gestion Carton de marque

 Notion du rapport de force

 Formation « Le Pré-JAJ T3 » :

 Perfectionnement : 1 séance de 2 h 

 Mise en place de la sanction

 Gestion Chrono

 La Feuille De Match Electronique (FDME)



Autres Formations:

 Officiel de Table :

Proposer la formations Officiels de Table dispensée par la CCA

Nos secrétaires chronométreurs actifs :

 BRETAUD Tony

DUCHATELET Robert

HOURBETTE Claude

MARATIER Christophe

MERIOT Eric

RAMBAUD Loïc

 SALMON Patrick

VILAIN Valérie
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Autres Formations:

 Responsable Espace de Compétition :

Diffusion et affichage fiche réflexe club 

« Rôle Responsable de salle »

 Séance d’information du rôle de responsable 
de salle proposée à tous les licenciés

 Formation table de marque :

Proposée aux licenciés



 Equipement : 

 6 tenues * 70,00 € = 420 € (Maillot Short Chaussettes) 

 Actions de formation : 

 JA T3 -> 25 € * 3     =   75 €

 JA T2 -> 50 € * 1     =   50 €

 JAJT3 -> 25 € * 4    = 100 €

 JAJ T2 -> 75 € * 4   = 300 €

 Collations               =  80 €

 Actions de fonctionnement : 

 200 Cartons de marque * 0,10 € = 20 €

 10 sifflets * 4,50 € = 45 €

 Actions de valorisations :

 2 vestes officielles FFHB * 75 € = 150 €

 Budget total                          : 1235,00 €



L’arbitrage, c’est l’affaire de toutes et tous …

… MERCI POUR VOTRE ATTENTION !!!


