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PRESENTATION

Le Contexie du club :

Carte de visite du club saison 2019 - 2020 :

Année de création du club : 1989 (31 ans)

232 licenciés : 54 Séniors - 139 Jeunes — 39 Dirigeants
19 Equipes engagées : 3 Séniors — 16 jeunes

Niveau de jeu du club : Pré-national Masculin

Historique arbitrage club :
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PRESENTATION

Le Contexte du club :

Action pour étre validé Ecole Arbitrage & oo

PARCOURS DU JAJ TERRITORIAL

De I’arbitrage en club...
...vers la -18 Championnat de France

Formation animateur accompagnateurs :
3 accompagnateurs validés
1 animateur Ecole d’Arbitrage (En cours de validation)

Formations club :
3 formations club proposées :
« Mes Premiers pas d’arbitre » -> Débutant
« Je renforce mes connaissances d’arbitre » -> Développement
« Le Pré JAJ T3 » -> Perfectionnement

Formations JAJ Territoriales :
L'Ecole d’'Arbitrage propose les JAJ Clubs pres a enclencher la formation JAJ




PRESENTATION

Objectifs:
Les objectifs de I'Ecole d’Arbitrage sont en phase avec les objectifs de la commission sportive du club

Pour répondre aux obligations de la CMCD (Conftribution Mutualisée des Clubs au Développement)
Assurer a ferme nos effectifs d’arbitres Séniors

Perfectionner



PRESENTATION

Objectifs:

Les objectifs du club a I'horizon du projet de I'Ecole d’Arbitrage :
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PRESENTATION

Valeurs de I'Ecole Arbitrage:

L'engagement

Participer aux prises de responsabilités. Développer le don de soi, pour son club. Etre
assidu, ponctuel et persévérant dans sa pratique quoftidienne.

Le respect

Faire respecter les regles du jeu, se respecter soi-méme et respecter les fechniciens, les
encadrants, les arbitres, le public et les équipements. Permettre d chacun de pratiquer
sa passion, dans les meilleures conditions.

La tolérance

Permettre I'expression des différences. Laisser s'exprimer les talents dans la pluralité.
Permettre a tous de progresser et de se réaliser sans discrimination.

La combativité

Cultiver la détermination, I'engagement, dans ses actions sur le terrain. Lutter conire
I'esprit de renoncement.

L'esprit sportif

Etre loyal et équitable envers autrui. Refuser toutes formes de fricherie.




PRESENTATION

Philosophie de I'école d'arbitrage:

Susciter I'intérét pour I'arbitrage aupres des jeunes licenciés mais également des séniors.
Encourager et accompagner tous les licenciés intéressés par I'arbitrage.

Faire progresser les arbitres par la formation club pour les JAJ, et orienter les arbitres vers les
formations territoriales et régionales

Protéger les jeunes arbitres dans I'exercice de |'arbitrage.
Valoriser I'ensemble des acteurs et actrices de |'arbitrage au sein du club.

Porter aupres des instances de la structure associative le projet de I'école d’'arbitrage et les
moyens nécessaires a son développement.



PRESENTATION

Composition de I'Ecole d'Arbitrage :

™\ (
[ ANIMATEUR ECOLE ARBITRAGE MARATIER Christophe (Validation en cours)
J \_
« ) o
RAMBAUD Loic (Validé)
\_
ACCOMPAGNATEURS ECOLE [ BRETAUD Tony (Validé]
ARBITRAGE ,
\ / FAVRIAU Patrice (Validé)
\_
4 N\
SALMON Patrick
SUPERVISEUR TERRITORIAL -
MARATIER Christophe
b ~
FORMATEUR ITFE LARUELLE Erick

AUTRES MEMBRES

FOURNIER Thomas




FONCTIONNEMENT & ACTION

Les Missions de I'Ecole d'Arbitrage :

Eire en relation avec la commission technique (action commune)

Mise en place de réunion avec les éducateurs pour définir des actions d’arbifrage intégrées aux
séances d’'entrainement.

Faire intervenir les éducateurs aux formations théorique sur les aspects techniques

Efre en relation avec le référent conclusions de match

Participer a I'élaboration des plannings de déroulement des compétitions jeunes

Faire les désignations des JAJ + Accompagnateurs + Tuteurs de table + Responsables de salle
Etre en relation avec le CA ou BD de I'association
L'animateur de I'EA est responsable de la commission arbitfrage donc membre du CA et du
Faire valider le projet EA et son budget parle CA du club
Etre en relation avec les instances de I'arbitrage (CTA a notre é
Echanges par mail avec les membres de |la CTA Ligue Pays De La Loire

Etre force de proposition des candidats aux formations Territoriales
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FONCTIONNEMENT & ACTION

Les Missions :

Week-end du 25 - 26 janvier 2020

Formalisation d'un tableau —— e HanDBa[l/;(;.

hebdomadaire des désignations: <

hitres, Accompagnateurs, Tables de marque, Tuteur Table, Responsable de salle) d'étre présents au moins 30 min avant le début de la rencontre

ARBITRAGE TABLE de MARQUE
EQUIPES MATCHS \h = L RESPONSABLE DE SOLLE BAR
ARBITRES Accompagnateur TABLE de MARQUES Tuteur Table
SENIORS MASCULING 1 ST NAZAIN 18HIS Pierre Deigado AT ! /¥ i !
JAJ [ Prénationale POLL | Carentin Jaulain 5/ V(- /\
SEMIORS MASCULINS 2 SICRCOHD 1 2AHOD &7 I ! ! S )
ilERE DIVISION TERRITORIALE 85}
SENIORS MASCULING ¥ LES IS3ARTS A6HO0 ! ! !
(2EME DIVISION TERRITORIALE 85) I
SENIDRS FEMININES 1 CHANTENNAY 19HOG 2 Regis Bellanger f ! )
Lere DIV FPOLL : g Yevn Lapes
FEMIMINES - 20 ans Dimanche LA VIRRID e 13HIS emence Guilbaud ! Dimeie! Gilbart Parents
Accompggng’reurs (PLL- Poute Hanaeur] Do ————
MASCULING - 19 ans Dimanche CHALLANS ATHED Thamas Foumser rick Saiman Mickey Fart [
. F Alan Duchstelet o)
J U e S U e Wlse U r & MASC Dimanche BOUGLIENAIS AGHOO Mnde; i 1 I 7 7
Cile 1 Rézionale POLL) Extérieur Sergent
MASCULINS - 18 ang Dimanche MORTLARESLES HIRDITRS A5HIS _o2#”  Solene Bretasd Tony B Louis Marafier Babert Duchatelet Saphie Mgueneny Parants
{1ERE CIVISITH] L anon Gilbert Chida Biilsuden
MASCULING - 15 ans BOUGUENALS T [ _” ! ! ! ! !
(Foule 1 Rézionale POLL) _
MASCULINSG - 14 ans 1 o = L // " L " K 5
L BRERD AT i ] ] ] 1 /
MASCULING - 14 4
CHALLANS 16HOO ! ) ! ] ! )
Tuteurs de table - e —
MASCULING - 12 ans 1 Wi EHIE L . _ . L e
MASCULINS - 12 ans 2 = DTEAT e . 2 . 2 Z 2
?—12 ane 1 Dimunﬂlw BENET 41430 Mathis Jagueneau Patrice Fmrisy Lou Esnaut Loie Aambsud Aurdlie Gatert Parenty
Duenicile Mael Dallet Clar Baan
R es po nSO b I e d e SO | Ie 6 — 12 2 Dimanche FOUSSAIS PAYRE A0H1S Masic Legrand Patrice Favrisu Leane Fournigault Loic Anmbaud Aureiie Ganert Parents
e Dornicile Lilou Gilbert
MASC - 10 ans i FOIRE-SALIGNYAIZENGY 18h30 s Deefcroin Christaphe Marstier MNedl Vilnin ‘nlérie Viltn Laic Ramiomud Farents
Saile de Tennis Tin Mrgues
MIXTE - 10 ans L, BRUFFIERECHAVAGNES. 11h00 7 ] 7 7 7 7
MASC-8 ans
MIXTE-B ans S sirias




FONCTIONNEMENT & ACTION

Suivi sur les matchs :

Fonctionnement

Présence systématique d'un accompagnateur JAJ sur
I'ensemble des rencontres compétitives ou amicales

Debriefing a I'issue de la rencontre entre les JAJ et
I'accompagnateur

Relevé des points positifs et des axes de travail sur le livret
arbitrage club individuel « Toncard’arbi »
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FONCTIONNEMENT & ACTION

Formations club:

Fonctionnement
Elaboration d’un plan de formation JAJ Club :
’arbitrage
Public ciblé
Durée

Contenu pédagogique
Moyens matériels et humains

Plannin RBITRES JEUNES
9 ‘UGEETSJGGES ARBITRES

Ll

Formation « Mes premiers pas d’arbitre » :

Débutants : 3 séances d’'1 h

Regles de base
Gestes et Coup de sifflet
Je peux Je ne peux pas

54
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.
i
s Y
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Gestes pour SANCTIONNE
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FONCTIONNEMENT & ACTION

Formations club:

Formation « Je renforce mes connaissances d’arbitre » ;

Apprentissage : 1 séance de 2 h

L'arbitrage en binome

Les placements en diagonale, les déplacements

Placement / Déplacement RASeR
Gestion Carton de marque
Notion du rapport de force

Formation « Le Pré-JAJ T3 » :
Perfectionnement : 1 séance de 2 h

Mise en place de la sanction
Gestion Chrono
La Feuille De Match Electronique (FDME)




FONCTIONNEMENT & ACTION

UTE )

Proposer la formations Officiels de Table dispensée par la CCA

Avuires Formations:

Officiel de Table :

Nos secrétaires chronométreurs actifs :

BRETAUD Tony
DUCHATELET Robert —— :ﬁt
HOURBETTE Claude

MARATIER Christophe Fc())rfrfr:(a::t:;: é:l:s
MERIOT Eric Table de Marque
RAMBAUD Loic

SALMON Patrick

VH_AIN v0|érie W Environnement

Réalisation :
# Réalisation : CCA — Arbitrhand
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FONCTIONNEMENT & ACTION

Autres Formations:

Responsable Espace de Compétition :

Diffusion et affichage fiche réflexe club
« Role Responsable de salle »

Séance d’'information du réle de responsable
de salle proposée a tous les licencies

Formation table de marque :
Proposée aux licenciés

37 é US La Ferriére Yandball
P2 el

Fiche réflexe Responsable de salle

L’ouverture de la salle est assurée par un membre du CA

Le responsable de salle doit :

o Arriver 1h00 avant le début de la rencontre.
e S’assurer que le matériel nécessaire au déroulement du match est en place :

o Ordinateur, kit arbitrage (valise bleu), Temps morts (Placard arbitrage).
o Chronomeétre (Placard commun basket).
© Mini Buts et zones pour les petits-8 et -10.

o S’équiper du brassard et du jeu de clé « Responsable de salle », pour pouvoir accéder a
I'ensemble du complexe sportif et des accés de secours.

o Accueillir les équipes, les arbitres, les officiels et les orienter vers les vestiaires.
e Mettre la musique.

* S’assurer que les panneaux de basket sont relevés.

e Préparer les bancs :

¢ 1 Support pot de colle + 1 poubelle par banc.
o 6 bouteilles d’eaux par équipe par match
o 1 petite bouteille par arbitre

RESPONSABLE SAL

ES &
g e ; ; ; e g “*ACE DE COMPETIT
e Vérifier I'état du terrain et des filets, et réparer si besoin.

* Se tenir a disposition des arbitres et des équipes pendant I'échauffement.
e Avant le coup d’envoi, se tenir a disposition des arbitres qui lui indiqueront ou se placer pendant
le match, et &tre muni d’une serpillére. Il participe au protocole d’avant match.
* Pendant tout le match, veiller a la protection / sécurité en périphérie du terrain (Tribune,
enfants, ballon, accés, public), et appeler les services de secours en cas de besoin.
o Ala pause, rejoindre la table de marque et refaire le plein des bouteilles d’eau.
¢ Alafin dumatch:
o Participer au protocole d’aprés match
o Rejoindre la table officielle et accompagner les arbitres jusqu’a leur vestiaire, voir jusqu’a
leur véhicule si nécessaire.
o Ranger les bancs (Enlever et mettre les bouteilles d’eau a la poubelle : Respecter le tri)
e En fin de séquence :
o Ranger le matériel:
= Ordinateur, kit arbitrage (valise bleu), Temps morts, brassard et clé « Responsable
de salle » (Placard arbitrage).
= Chronometre (Placard commun basket).
o Eteindre la musique.
¢ Ranger les vestiaires et les tribunes.
o Eteindre les lumiéres de la salle (Local technique).

,Té fermeture de la salle est assurée par le responsable de bar (Membre du CA)

25/09/2018




BUDGET PREVISIONNEL

Equipement :

6 tenues * 70,00 € =420 € (Maillot Short Chaussettes)
Actions de formation :

JAT3->25€*3 = 75¢€

JAT2->50€*1 = 50¢€

JAJT3->25€*4 =100%€

JAJT2->75€*4 =300 €

Collations = 80 €

Actions de fonctionnement :
200 Cartons de marque * 0,10 € =20 €
10 sifflets * 4,50 € =45 €

Actions de valorisations :
2 vestes officielles FFHB * 75 € = 150 €

~ Budget total : 1235,00 €
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L'arbitrage, c’'est I'affaire de toutes et tous ...
Z i FAIR
‘ PLAY

... MERCI POUR VOTRE ATTEN
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